
Reglur byggdasamlags um milefni fatladra 6 Nordurlandi vestra

Um notendastyrda pers6nulega adstod fyrir fatlad f6lk

1. kafli
Almenn ikvredi

1. gr.
Tegund pjdnustu og skilgreining

Reglur pessar taka til samninga um notendaslfrda pers6nulega a6stod vi6 fatlad frlk 6
starfssvedi bygg6asamlags um m6lefiri fatla6ra 6 Nor6urlandi vestra. Um er a6 re6a
timabundi6 tilraunaverkefiri me6 tilvisun i bnldabirgdaakve6i IV i lcigum um m6lefni fatlaOs
folks nr. 5911992 me6 sidari breytingum. Um er a6 reda tveggja iira tilraunaverkefni en gert
er rii6 fyrir a6 NPA ver6i ldgbundin pj6nusta arr6 2014. Reglugerd um pj6nustu vi6 fatlad
folk 6 heimili sinu nr. 105412012 gildir um notendastyrda personulega adsto6 eftir pvi sem
vi6 rl og um atri6i sem fessar reglur taka ekki til.

Notendastyr6 personuleg adstod er pj6nustuform sem etlad er ad uppfylla parfr fatlads f6lks
fyrir a6sto6 heima og riti f samf6laginu. Fj6nustan er skipukig6 6 forsendum notandans og
undir verkstj6rn hans. Um er ad rre6a mrinadarlegar grei6slur til notanda eda a6ila i hans
umbodi i sta6 pess a6 felagspj6nusta sveitarfelaga sjrli um pj6nustuna. Grei6slurnar eru til
r66st6funar vegna pj6nustu sem notandi parfrrast anna6 hvort med pvi a6 r6da til sin
starfsmenn, pers6nulega e6a gegnum samvinnufelag. Einnig me6 kaupum 6 pj6nustu fnl
samtdkum eda einkafirirtrkjum. Fjrlrmagni6 grundvallast 6 heildste6u mati 6 stu6ningspdrf
sem o g fi rirhags6^etlun sveitarf6lags ins.

Byggdasamlagid augl;fsir eftir p6tttakendum i tilraunaverkefiri6 einu sinni 6 6ri pessi tvd 6r
sem tilraunaverkefrrid stendur vfir.

2- gr.
Forsendur

Fetta pj6nustuform er rtlad einstaklingum sem eiga lcigheimili 6 starfssvredi
byggdasamlagsins og:

fatlads folks nr. 5911992 med sidari breytingum.

3. g.
Ums6krarferli

Ums6kn um notendastyr6a pers6nulega a6sto6 parf a6 vera skrifleg. S6tt er um pj6nustu 6
par til ger6um ey6ubki6um, hj6 pvf sveitarfelagi sem vi6komandi 6 kigheimili f eda hj6 peini
felagspj6nustu sem ber rlbyrgd 6 pj6nustunni.
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2. kafli
Ums6knarferli, mat og afgreidsla

4. gr.

Fegar ums6kn hetur veri6 m6tte ^ 
"{"f'!!rii3\Kl, 

bodadur til vidtals og eftir atvikum
a6standandiltalsma6ur til ad afla frekari upp$singa. i fuUu samni6i vi6 umsekjanda skal
unnid heildstrett mat sem lagt er frrir fagteymi felagspj6nustu. Mat 6 stu6nings!6rf er unni6
me6 hli6sj6n af 6skum umsrekjanda, a6stre6um hans, getu og femi og jafnframt af peini
a6sto6 sem hann er pegar ad f6. Mikilvegt er ad notandinn hafi grei6an a6gang ad
utana6komandi r66gi6f og a6sto6 i pessu matsferli, fni a6ilum sem vidkomandi treystir og
/eda pekkja til adstre6na hans. Mati6 skal alla jafrra ekki taka lengri tima en sex vikur. Avallt
skal reyna eftir megni a6 nd samkomulagi um firilda vinnustunda. 56 umsekjandi ekki silttur
vi6 ni6urst66u matsins getur hann 6ska6 eftir endursko6un hj6 fulltrua fagleymis.

5. gr.
Afgreidsla

.{6 loknu heildstedu mati er ums6kn kig6 fyrir pj6nustuh6p m6lefrra fatladra par sem
iikvtir6un um afgrei6slu ums6knar er tekin. Afgrei6slan skal byggfa 6 fyrirliggjandi
heildstedu mati og 6retlun bygg6asamlagsins um firffiamldg til pj6nustunnar og skal
ni6ursta6an vera skjalfest og rdkstudd og tillcynnt umsekjanda skriflega.

3. kafli
Framl<vremd

6. gr.
Samningur

Fegar ums6kn um notendastyr6a pers6nulega adsto6 hefur veri6 sampykkt skulu notandi og
fulltrfi felagspj6nustu gera samning um Srirkomulag og framkvemd. Samkomulag
umsrekjanda og felagspj6nustu og firlrupphed kemur fram i samningi. Fegar greidslur
samkvemt samningi hefiast fellur stu6ningspj6nusta felagspj6nustu vi6 notanda ni6ur enda
kemur notendastyr6 pers6nuleg a6sto6 i hennar sta6.

Eftirtalin pj6nusta ver6ur hluti af samningi um notendas{frda pers6nulega a6sto6 og fellur p6
pj6nustan ni6ur:

a) Fdlagsleg heimapj6nusta
b) Lidveisla
c) Frekari lidveisla
d) Dj 6nusta stu6ningsfi dlskyldna
e) Lengd vi6vera i grunnsk6la e6a framhaldssk6la
0 Atvinna med stu6ningi

Eftirtalin pj6nusta fellur ekki ni6ur vi6 ger6 samnings um notendastyrda a6sto6 og ver6ur pvi
ek'hi hluti af samningunum

a) Dagpj6nusta og hefing
b) Skammtimavistun
c) Fer6apj6nusta
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Geta skal svelgianleika pegar pj6nustu sveitarfelags lykur og NPA tekur vi6, pannig a6
leitast s6 vi6 a6 pj6nusta raskist ekki.

. 7. gr.
Abyrgd notanda

Me6 tilkomu NPA samnings er notandi or6inn verkstj6mandi og ber ribyrgd 6 a6 li6stafa
fi6rmagni i samrremi vi6 pau 6kvr6i sem tilgreind eru isamningi. NotanAia-ua -ni tveggia
lei6a um framkvremd NPA eftir a6 gert hefur veri6 samkomulag um firilda vinnustunda sbr. 6.
gr.

a) A6 leita til sj6lfstre6ra a6ila med starfsleyfi. Notandinn gerir einstaklingssamning vi6
adila a6 eigin vali og annast s6 a6ili r66ningu starfsmanna og alla umsyslu uignu
peirra. Greidslur fara til pess a6ila og a6stodarmenn fara 6 launasL6 hj6 honum.

b) Ad annast sjrilfur lei6 a6 a6sto6armrinnurn, nl6ningu peina og ums;fslu vegna peirra.
Er p6 gerdur einstaklingssamningur um notendastyrda pe-rs6nuLga a6sto6 milli
notandans og sveitarfelags og rennur umsyslukostnadur til notandans.

Starfsfolk felagspj6nustu getur veitt lei6s<igr og r66gj6f eftir pdrfum.
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Sampykki notanda er forsenda fyrir r66ningu a6sto6armanns, notanda er almennt ekki heimilt
a6 ridatil sin e6a r66stafa greidslum samkvremt samningi til:

a) maka sfns.

b) nriins ettingja sins

c) sambylismanns e6a -konu sem heldur heimili me6 notanda

d) einstaklings undir 18 rira aldri.

Heimilt er a6 vikja fr6 pessari almennu reglu ef synt pykir a6 einhver pessara a6ila s6 66rum
fr..TYt til f.ess fallinn a6 veita notanda adstod og g.ngiO hefur veri6 riiskugga um a6 notandi
eski pess. I peim undantekningartilfellum sem pad er gert skal ums;fsla samningsins vera i
hdndum umqfslua6ila.

Grundvallarskilyr6i notendastyrdrar pers6nulegrar a6sto6ar er ad notandinn s6 o,ti6
verkstj6rnandiog pvf skal retfd liggja fyrir sampykki notanda e6a pers6nulegs talsmanns hans,
begar ba6 evi6, 66ur en pj6nustan hefst.

9. gr.
Medferdfidrmagns

Fjdrhadir vegna hverrar vinnustundar skulu skiptaslf laun, kostna6 vegna adstodarfolks og
umslf slukostnad me6 eftirfarandi hretti:

a) 85% af hverri vinnustund skulu renna til launa a6sto6arfolks
b) 5% af hveni vinnustund er retlad ad meta kostnadi vegna a6stoflarfolks.
c) l0%o af hverri vinnustund skulu renna i verkstj6rnar- og umsyslukostnad (svo sem

kostnad vi6 a6 finna starfsfolk og ritvega afleysingar, grei6a laun, borga tryggngar,
gera vinnuuppgjdr, halda b6khald og gera 6rsuppgj6r).
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Fj6rhre6 sem fylgir hverri vinnustund er kr. 2.800 a6 me6tdldu 6lagi ( kv6ld, helgar, netur og
st6rh6ti6ar ) og launatengdum gjdldum.
56 engin ptirf fyrir a6sto6 utan dagvinnutima skal fi6rhe6 6 hverja vinnustund vera kr. 2.000.

i s6rstdkum undantekningartilfellum er heimilt vi6 ger6 samnings ad beta vid s6rstdkum
kostna6i vegna s6rfre6ia6stodar s.s. vegna adstodar t6knm6lstulks. i peim tilfellum skal gera
s6rstakt samkomulag sem kve6ur 6 um tiltekna upphre6 en ekki ficilda vinnustunda.

Me6fer6 pess firirmagns sem notandi f€r rithluta6 parf a6 faru a6 reglum sbr. samning um
notendas{f rda pers6nulega a6sto6.

Notandi skal sj6 til pess a6 i b6khaldsgrignum hans s6u undirskrifadar af bri6um adilum og
timasettar, kvittanir e6a launamidar fyrir dllum greidslum, hvort sem prer eru til pers6nulegra
adsto6armanna e6a sjdlfstre6ra a6ila.

Notanda ber a6 skila inn reglulega yfirliti yflr bankareikninginn sem hann frer grei6slurnar inn
6 par sem skilgreint er hvernig frirmagninu var r66stafa6. D6 ber notanda a6 skr6 b6kAaH
jdftum htindum og skila pvi inn til felagspj6nustu til yfirfer6ar samkvemt samningi.

Vanefrrdir 6 samstarfssamningi geta leitt til uppsagnar samnings um notendastyrda
pers6nulega a6sto6. Komi til pessa ber felagspj6nustu a6 tryggia notanda p6 ldgbundnu
fi6nustu sem hann 6r6tt 6.

10 .g .
Endurmat d studni ngspdrf

Stti6umat fer fram premur m6nu6um eftir ger6 samnings par sem kanna6 er hvernig adstodin
er a6 nytast og hvort hrin s6 ad skila tiletlu6um rlrangr. Ennfremur er athuga6 hvort cidrum
skilyr6um samnings s6 fullnegl.

Endurmat ri stu6ningsprirf notanda og pdrf fyrir notendastyrda pers6nulega a6sto6 skal fara
fram ad minnsta kosti einu sinni 6 riri. F6lagspj6nustu er heimilt a6 breyta grei6slum i kjdlfar
endurmats 6 stu6ningsb0rf f samr66i vi6 notanda.

Komi til breytinga 6 upphe6 grei6slu skal sri iikv<ir6un 1696 firir pj6nustuh6p m6leftra
fatla6ra og notandatilkynnt um iikvdr6un formlega me6 minnst fidguna vikna ffrirvara.

l l . g .
Endurgreidslur

Fdlagspj6nustu ber a6 gr;ta pess a6 firirmagni samnings s6 r66stafa6 6 tiletla6an m6ta og
hefur heimild til a6 krefiast endurgrei6slu komi i lj6s ad pad hafi ekki fari6 i pri adstod sern
tilgreind er i samningi. Endurgrei6slu er adeins krafist begat fi6rmagn hefur veri6 nota6 6
6edlilegan h6tt e6a eL'hi n;ftt til fulls. Gengi6 skal rit fr6 a6 hver miinadargrei6sla s6 nytt pann
milnud sem vi6 6. Notanda er f6 heimilt ad frra til tima sina innan almanaksilrsins, til pess a6
me;ta breytilegu 6lagi 6 lifi sinu.

Komi til ofgrei6slu ber umsrekjanda a6 endurgrei6a mismuninn til sveitarfelagsins innan 14
daga fr| tilkynningu um o fgreid slu.
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12.s.
TillqmningarslElda

Notanda ber ad upplysa f6lagspj6nustu um bad 6n tafar ef upp koma erfi6leikar vi6 umsj6n
grei6slnanna svo hegt s6 a6 leysa rir peim flj6tt og drugglega. Einnig ber notanda a6 tilkynna
ftlagspj6nustu um allar breytingar, sem ver6a rl hdgum hans og snerta pessa pj6nustu, hi6
fyrsta og eigi si6ar en innan sjri daga. St66va skal grei6slur timabundi6 pegar notandi er ekki
frer um a6 nyla p6 pj6nustu sem fi6rmagni6 er retlad til. I peim tilvikum parf a6 taka tillit til
skuldbindinga sem notandi kann a6 hafa.

13 .gr .
Uppsdgn d samningi

Gagnkvremur fi<iguna vikna frestur er 6 upps<ign samnings og parf hrin a6 berast skriflega.
Vi6 eftirlit og endurmat geta breytingar 6tt s6r stad sem lei6a til riftunar 6 samningi.
Akvtirdunin skal vera rdkstudd, liig6 fyrir pj6nustuh6p m6lefna fatladra og notanda tilkynnt
hrin formlega. F6lagspj6nustu er heimilt a6 rifta samningi og gera notanda a6 endurgrei6a pa6

f rirmagn sem honum hefur veri6 rithluta6 e6a hluta af pvf, s6 synt fram 6 a6:

) firirmagni6 a6 hluta til e6a rillu leyti hefur ekki veri6 nytt eins og samkomulag um
vinnustundir segir til um e6a

) rlkvr6um samningsins hefur ekki veri6 filgt, e6a

D m6tteki6 hefur veri6 firlrmagn fr6 6drum pj6nustuadila etlad a6 hluta til e6a i heild i
p6 pj6nustn sem samningurinn tekur til eda

) visbendingar s6u um misnotkun samningsa6ila e6a pridja a6ila 6 flarmagni.

4. kafli
M6lsmedferd

14.g .
Nidurstada synjunar og mdlskot til mdlsmedferdarnefndar

Kynna skal umsrekjanda ni6urst66u ums6knar svo flj6tt sem unnt er. 56 ums6kn haftrad
a6 heild e6a hluta skal umsekjandi f;l skriflegt svar par sem forsendur synjunar eru
rdkstuddar.
Synjun pj6nustuh6ps m6 skj6ta til m6lsmedferdarnefrrdar bygg6asamlags um mdlefrri
fatla6ra 6 Nor6urlandi vestra, og skal pad gert skriflega innan briggja miinada ffi pvi ad
umsrkjanda berst vitneskja um synjun. M6lsmedfer6arnefnd skal falla um umsokn og
taka 6kvttr6un svo flj6tt sem unnt er.

AkvOrdun m6lsme6fer6amefndar ver6ur eigi skotid til rirskurdarnefrrdar felagspj6nustu
og hfsnedismrila par sem hdr er um a6 re6a afmarka6 og timabundi6 tilraunaverkefrri,
sbr. br66abirg6a.ikve6i nr. IV i l6gum um mdlefiri fatlads folks nr. 5911992 me6 si6ari
breytingum.
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5. kafli
Gildistaka og endurskodun

15 .g .
Heimildir til dkvardana skv. reglum pessum

Fj6nustutr6pur byggdasamlagsins tekur iikvar6anir skv.reglum pessum i umbo6i stj6mar
byggdasamlags.

16.s.
Birting og endurskodun

Reglur pessar skal birta i B-deild Stj6marti6inda" sbr. 35. g. laga um mrilefrri fatlads f6lks.
Reglur pessar skulu endursko6adar fyrir l. jrini 2013.

17.s.
Gildistala

Reglur pessar eru settar samkvamt liigum um m6lefrri fatla6s folks nr. 5911992 me6 si6ari
breytingum, Handb6k um NPA 1.ritg6fu 10. februar 2012 og lei6beinandi reglum fyrir
sveitarfeldg um innlei6ingu notendastyr6rar pers6nulegrar a6sto6ar fri jrini 2012.

Reglur pessar, sem sampykktar voru f stj6m byggdasamlagsins pann 28.desember 2012,
66last pegar gildi.

Skagafirdi, I I janilar 20 I 3.

J6n 6skar P6tursson,
framkvasrdasti6ri SSNry
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